
 
                                               Ecole Henriette BONIN 
 
                                               SAINT-PIERRE ET MIQUELON 
 
                                               Conseil d'école n°1 
 
                                               21 novembre 2011 
 

 
Ordre du jour :  

I / Bilan de la rentrée 

II / L’aide personnalisée 

III / Les animations de Noël 

IV / Le projet Chicago 

V / Questions diverses 

 

Etaient présents : 

Frédéric Beaumont (enseignant) ; 
Adeline Capandeguy (enseignante) ; 
Marie-Lise Detcheverry (enseignante); 
Laure Petitpas (enseignante) ; 
Sandrine Renault (enseignante) ; 
Michèle Sabarots (enseignante) ; 
Anne Christine Briand-Vilain(représentante des parents d'élèves) ; 
Virginie Bresson (représentante des parents d'élèves) ; 
Sophie Derrible (représentante des parents d'élèves) ; 
Edith Hardy (représentante des parents d'élèves) ; 
Nathalie Poirier (représentante des parents d'élèves) ; 
Victoria Reardon-Hume (représentante des parents d'élèves) ; 
Gisèle Letournel (représentante de la Présidente de la «Caisse des Ecoles» ) ; 

 

Etaient absents excusés : 

Philippe André, chef des Services de l’Education Nationale ; 
Clotilde Lenormand (enseignante) ; 
Sandrine Lebailly (représentante des parents d'élèves) ; 

  

La séance est ouverte à 18 h 15 

  



 

I / le bilan de la rentrée 

L'organisation pédagogique est la suivante : 

T.P.S. : Sandrine Renault --- > 12 inscrits (7 élèves présents à ce jour) 

+ 3 élèves de Petite Section 

P.S. : Laure Petitpas ---> 21 élèves inscrits (- 3 en T.P.S.) 

M.S. : Marie-Lise Detcheverry ---> 11 élèves 

G.S. : Adeline Capandeguy ---> 23 élèves 

C.P. : Michèle Sabarots ---> 16 élèves 

C.E.1 : Frédéric Beaumont ---> 12 élèves 

Il y a 96 élèves scolarisés cette année. Ce chiffre est légèrement inférieur à l’estimation du 
début de l’année (98). Des parents ont décidé, au dernier moment, de scolariser leurs 
enfants dans une autre école. 

Il est à noter que le directeur a refusé d’inscrire deux enfants en «Grande-Section» afin de 
préserver des effectifs compatibles avec un enseignement de qualité. 

A la rentrée de janvier, les 3 enfants de «Petite Section» (qui n’avaient jamais été 
scolarisés) placés en «Très Petite section» regagneront la classe de «Petite Section». 

La maîtresse titulaire, Christelle Lapaix, devrait réintégrer sa classe au cours du 1er 
semestre de l’année 2012. L’équipe enseignante, avec son accord mais aussi avec le 
soutien du Chef des Services, préférerait que Laure Petitpas reste en poste dans cette 
classe et que Christelle Lapaix assure la «brigade de remplacement». Les enfants 
seraient moins perturbés. 

A ce propos, les parents d’élèves et l’équipe enseignante déplorent qu’aucun enseignant 
remplaçant ne soit affecté dans cette école (en dehors de Laure Petitpas qui assure un 
remplacement de longue durée) comme c’est le cas dans les autres écoles. La présence 
d’une personne supplémentaire, en dehors des périodes de remplacement, apporterait un 
«plus» pédagogique d’autant que les effectifs sont assez chargés. Ils comprennent mal 
cette disparité entre les écoles. 

Dans le même esprit, les parents d’élèves et l’équipe enseignante regrettent qu’il n’y ait 
pas d’aide éducateur même à mi-temps. Cette situation prive l’école d’une aide pour 
l’animation de la bibliothèque, des ateliers informatiques mais aussi pour la piscine. 

En effet, cette année, l’effectif important de la classe de «Grande Section» a bien 
compliqué l’organisation de la séance de piscine. 

- On ne peut aller à la piscine avec plus de 20 enfants qu’avec une tolérance du personnel 
de la piscine ; 

- On ne peut scinder la classe en 2 en laissant un groupe en responsabilité à une 
A.T.S.E.M.; 



 

La solution provisoire qui a été trouvée a été de demander à une autre enseignante 
d’accompagner la maîtresse de «Grande Section». Aujourd’hui, celle-ci peut le faire car 
les effectifs de sa classe le permettent («Très Petite Section»). Cette solution ne pourra 
peut-être pas perdurer au second trimestre... 

La présence d’un aide éducateur aurait simplifié la situation. Le directeur, depuis plusieurs 
années, fait régulièrement cette demande sans succès. 

Cette année, il se serait même contenté d’1 h 30 par semaine. 

Sa demande n’a pas été entendue. 

L’équipe pédagogique invite le directeur à renouveler sa demande d’un aide 
éducateur à l’école Henriette BONIN auprès du Service de l’Education Nationale. 

Certes, des parents ont aussi été agréés par le service de l’Education Nationale. 
Toutefois, et on l’a déjà constaté, les parents ne sont pas toujours disponibles.  
En qualité de bénévoles, on ne peut bien évidemment s’appuyer à 100% sur eux. 

 

 
II / L’aide personnalisée 

  

Elle a commencé depuis quelques semaines. Tous les enseignants assurent cette aide qui 
intervient le midi (11 h 30 - 12 h) ou le soir (16 h / 16 h 40), soit à la demande des parents 
d’élèves, soit pour des raisons personnelles. Des enseignants qui estiment ne pas avoir 
d’enfants susceptibles de recevoir cette aide se mettent à la disposition d'un autre 
enseignant. 

Peu d’élèves sont concernés par l’A.P.E. sauf dans une classe ou 40 % des enfants en 
bénéficient. 

  

III / Les animations de Noël 

  

Une fête sera organisée les mardi 13 et mercredi 14 décembre à 10 h 00. Comme chaque 
année, on retrouvera des chants, des danses... 

Le mardi 13, les enfants se produiront à l’école devant les personnes du «Club de l’amitié» 
et de la «Maison Eglantine». 

Cette initiative des institutrices est saluée par la représentante de la mairie. 

Le Père Noël, lui, viendra visiter les enfants le jeudi 15 décembre vers 15 h 00. 

  

 



IV / Le projet Chicago 

  

Il devrait être relancé entre le 26 mai et le 2 juin 2012 pour la classe de C.E.1. le directeur 
pense pouvoir réunir les fonds pour mener à bien ce projet. Douze enfants seraient 
concernés. 

Le budget global s’élèvera à 18 400 € environ. 

  

V / Questions diverses 

  

 Les travaux d’investissement 2011 

  

Aucun investissement «pédagogique» n’a été consenti en 2011 (comme en 2010 et 2009) 
par la Mairie de Saint-Pierre. 

Il y a pourtant des besoins : 

- Une cuisinière (+ 20 ans, en panne depuis quelques semaines et qui prive les enfants de 
pâtisserie...) 

- Une télévision (+ de 20 ans) 

- Des rideaux dans les classes. Ils sont tous en très mauvais état voire inexistants... 

- Douze tricycles pour les enfants (Certains en très mauvais état ont causé des 
accidents...) 

- Des structures de jeux pour l’extérieur ; 

- Le remplacement des housses des fauteuils et autres tapis... 

Le directeur fait remarquer que le manque d’investissement depuis plusieurs années a 
«allongé la liste» des demandes et donc augmenté les coûts. 

L’équipe, pour 2012, réclame à la représentante de la Caisse des Ecoles la pose de 
dalles protectrices sous la structure «bateau» du préau à l’instar de ce qui est mis 
dans une autre école ainsi que sous le trapèze et la corde à nœuds. Les chutes sur 
la dalle du préau occasionnent souvent des blessures. 

Il faut sécuriser ces zones. 

Un investissement annuel aurait évité cette accumulation de besoins devenus 
indispensables et pressés. 

Les parents, comme les enseignants, réclament de nouveau une sécurisation de la cour. 

 



 La représentante de la Mairie annonce deux excellentes nouvelles pour l’école : 

- Le recrutement d’un 5ème agent essentiellement chargé de l’encadrement de la 
garderie, du ménage après les cours, de la gestion des goûters, de l’entretien des 
communs et «à temps perdu» de l’assistance des enseignantes en qualité d’A.T.S.EM. 

Le directeur fait remarquer qu’une entreprise professionnelle devra toutefois continuer à 
entretenir les locaux une fois par an l’été (décapage, pause d’un scellant, lustrage) et une 
fois à Noël (lustrage). 

- le versement d’une subvention de 4 000 € pour les projets de l’école (informatique, 
Chicago, musique, etc..) 
 

Ces gestes de la Mairie sont très appréciés et salués par tout le Conseil d’Ecole. 
 

    La représentante de la Mairie évoque aussi le projet municipal «La Grande Lessive» en 
octobre 2012 avec l’affichage en ville de dessins d’enfants, de personnes âgées, de tout 
volontaire ainsi qu’un projet sur le théâtre avec Philippe Canalès en 2013. 

 

 L’école participera aussi au projet lecture «autour de l’eau» initié par l’inspecteur 
Olivier Burger. 

  

 A la demande d’une représentante des parents d’élèves, il est confirmé les rendez-
vous extrascolaires suivants : 

 

 Fête de «Mardi Gras» à l’école pour les enfants ; 

 Bouquinade / braderie en avril-mai 2012 ; 

 Tombola en avril-mai 2012; 

 Fête de fin d’année fin juin 2012 ; 

  

La séance est levée à 20 h 00. 

  

      Le directeur de l'école 

  

         Frédéric Beaumont 

 


